ACTA DE LA SESION VIRTUAL DEL COMITE DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y
VERIFICACION DE LOS ACUERDOS DE LA MESA DE DIALOGO CON LA EMPRESA ANGLO
AMERICAN QUELLAVECO
Resolucién de la SGSD 003-2021-PCM/SGSD

El 03.05.2022 a las 10:20 horas, en las instalaciones del Gobierno Regional de Moquegua, se llevd
a cabo la sesién del Comité de Monitoreo contando con la participacion de Zenén Cuevas Pare,
Gobernador Regional de Moquegua, Gerardo Carpio Diaz, Alcalde de la Municipalidad Provincial de
llo, Luis Concha Quispitupac, Alcalde de la Municipalidad Provincial de General Sanchez Cerro,
Augusto Rospigliosi Flor, Representante de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, Fernando
Montero Alvarado y Alfredo Mogrovejo Jauregui, representantes de la empresa Anglo American
Quellaveco, Jorge Oré, representante de la sociedad civil de Mariscal Nieto, Jenniffer Pérez,
Secretario Técnico del Comité de Monitoreo de la Presidencia del Consejo de Ministros y Edy Quispe
Tacco, representante del Ministerio de Energia y Minas.

Ademas, Zelmar Sueldo, representante de Sunqu y Jorge Espichan Wu de la Secretaria de Gestion
Sociall y Didlogo de la Presidencia del Consejo de Ministros.

AGENDA DE LA SESION:

1. Informes de avance de los Subgrupos de Verificacion de los acuerdos 24 y 25 y del Sub Comité
de Monitoreo de los Compromisos Ambientales, a cargo de la Secretaria Técnica del Comité de
Monitoreo.

2. Informe del Contenido de la Memoria del Comité de Monitoreo de Quellaveco, a cargo de Sunqu.

3. Informe sobre desmovilizacién y situacion de empleo en la region Moguegua, a cargo de Anglo
American Quellaveco.

DESARROLLO DE LA SESION:

- Luego de las palabras de bienvenida por parte del Gobernador Regional de Moguegua, se
procedié a dar inicio a la sesion. La Secretaria Técnica del Comité reiterd las disposiciones
generales de facilitacion y participacién de la reunién, indicando la redaccion del acta, para el
recojo posterior de las firmas de sus acreditados.

- Al comenzar con el primer bloque, la Secretaria Técnica del Comité de Monitoreo, informé los
avances del cumplimiento de los compromisos monitoreados en los Sub Grupo de Verificacion
del Acuerdo 24, Sub Grupo de Verificacion del Acuerdo 25 y del Sub Comité de Monitoreo de los
Compromisos Ambientales realizados entre enero y abril del 2022. Culminada esta presentacion
se procedié a una ronda de consultas y opiniones
El segundo bloque de la reunién se inicié con la presentacion del Contenido de la Memoria del
Comité de Monitoreo de Quellaveco de la etapa de construccion, a cargo de Zelmar Sueldo,
representante de Sunqu. Culminada esta presentacién se procedio a una ronda de consultas y
opiniones

- Seguidamente, se desarrolld la lectura de la carta enviada por el representante de la Sociedad
Civil de Mariscal Nieto, luego de esta lectura AAQ procedié a realizar su presentacién que
comprendié los temas de desmovilizacion, situacién de empleo en la Region Moquegua y
oportunidades mas all4 de Quellaveco. Culminada esta presentacion se procedié a una ronda de
consultas y opiniones.

- Finalmente, se procedié a redactar los compromisos, dar lectura de estos y firmar el acta en senal
de conformidad con la misma.

ACUERDOS DE LA SESION:

1. El comité aprueba el avance del cumplimiento de los compromisos reportados por los
subgrupos de trabajo 24, 25 y compromisos ambientales.
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2. EIl Comité aprueba el contenido de la Memoria del Comité de Monitoreo de Quellaveco
presentado por Sungu.

3. La préxima sesién del Comité de Monitoreo de Quellaveco se llevaré a cabo el miércoles 1
de junio de 2022 a las 10 de la maiana de manera presencial en las instalaciones de la

Municipalidad Provincial de llo.

PEDIDOS DE LA SESION:

1. El Alcalde de la Municipalidad Provincial de llo solicité que al mencionar a Moquegua se refieran
a ella como Region Moquegua.

2. El Alcalde Provincial de General Sanchez Cerro solicitd que se tenga mayor consideracion con
su provincia en cuanto a temas laborales, también hizo énfasis en que acciones se tomaran con
los trabajadores dedicados al sector construccion.

3. La Sociedad Civil de Mariscal Nieto solicitd informacién sobre el programa de practicas
profesionales de AAQ. También solicité que el programa de capacitaciones se siga desarrollando
afo a afo.

4. El representante de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto solicito que desde el FDM se
promuevan proyectos que incentiven el turismo en la region.

5. El Gobernador Regional de Moquegua solicité a AAQ el apoyo en la generacion de proyectos que
ayuden a mitigar los efectos de la desmovilizacion.

Siendo las 12:50 horas del mismo dia concluye la reunién, firmando los asistentes en senal de
conformidad.

Zenon Cuevas Pare
Gobermador Regional de Moquegua
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Augusto Rospigliosi Flor
Representante de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto
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Fernando Montero Alvarado
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Empresa Anglo American Quellaveco /AA‘/Z’?/
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RESOLUCION MINISTERIAL 106-2020-
PCM

SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 24:. PROVEEDORES
LOCALES



§ SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 24: PROVEEDURIA LOCAL

NUmero de sesiones:
2 sesiones: 17.03.2022 / 21.04.2022

Tépicos abordados:

Reporte de compras locales acumuladas de agosto 2018 a marzo de 2022 del
proyecto Quellaveco.

Balance de compras locales de enero 2020 a marzo de 2022 del Portal del
Empresario Moqueguano (PEM)

Presentacion del Programa Moquegua Emerge.

Veeduria sobre empresas locales que se han adjudicado contratos entre enero y
marzo 2022

Préoxima reunion del SG24:;

Martes 24 de mayo de 2022 de forma presencial
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§ SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 24: PROVEEDURIA LOCAL

CONCLUSIONES

Cumplimiento del Acuerdo 24.

« PAGOS REALIZADOS: El reporte de compras locales acumuladas del
Proyecto Quellaveco, entre Agosto 2018 y marzo 2022 el Proyecto Quellaveco
ha realizado compras locales por un monto de 1008 Millones de soles, de los
cuales 91 Millones de soles han sido pagados en lo que va del 2022.

« COMPRAS PLANIFICADAS: El Portal del Empresario Moqueguano, respecto de
los 966 requerimientos subidos al PEM, se han publicado 614 (63%) entre
enero 2020 y marzo de 2022.
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§ SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 24: PROVEEDURIA LOCAL

CONCLUSIONES

« Aabril de 2022 se tiene registrado un total de 1091 empresas locales
en el PEM.

« Através del proceso de veeduria del 21.04.2022 AAQ entrego la lista
de las empresas (RUC y razon social) que realizaron contrataciones
entre enero y marzo de 2022 asi como la lista total de empresas
registradas en el PEM.
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J SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 25: MANO DE OBRA LOCAL

NUmero de sesiones:

1 sesion: 09.03.2022
1 sesion informativa: 27.04.2022

Topicos abordados:

Reporte del estado situacional de la mano de obra local del Proyecto
Quellaveco en etapas de construccion y operaciones.

Reporte de plazas a convocar en etapa de operaciones
Reporte de avance de programa de capacitaciones

Proxima reunion del SG25

Miércoles 11 de mayo de forma virtual.
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J SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 25: MANO DE OBRA LOCAL

CONCLUSIONES

CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO 25: Corte al 20.04.2022

« Al cierre de abril, la cantidad de trabajadores locales en el Proyecto
Quellaveco es de 5463 (MOC Y MONC)

« Enlaetapa de Operaciones se cuenta con 1227 trabajadores, de los
cuales 684 son personal local siendo esta el 44% de la fuerza laboral

total (136 - Ilo (20%), 496 (138 - comunidad) - Mariscal Nieto (73%), 52 -
General Sdnchez Cerro (8%))

« Lo mano de obra local no calificada alcanza el 100% superando el
minimo establecido del 80% en el compromiso.

« En marzo entraron en desmovilizacion 2768 puestos, de los cuales 2116
(76%) corresponden a personal No Local y 652 (24%) a personal local.
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J SUB GRUPO DE VERIFICACION DEL
ACUERDO 25: MANO DE OBRA LOCAL

CONCLUSIONES

El Programa Fortaleciendo Capacidades presenta un avance del
92.8%.y han egresado 1239 alumnos. EL programa cuenta con 1358
participantes del programa (833 (Mariscal Nieto), 432 (Ilo) y 93 (General
Sanchez Cerro))

EL 27.04.2022 se llevd a cabo una reunion informativa para comunicar
las cifras que debieron de verse en la reunion del Subgrupo el
20.04.2022, reunion suspendida por falta de quorum
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J SUB COMITE DE MONITOREO DE
COMPROMISOS AMBIENTALES

NUmero de sesiones:
4 sesiones: 08.03.2022 / 11.03.2022 / 25.03.2022 / 06.04.2022

Topicos abordados:
« Estado situacional sobre adenda a Asilorza

« Evaluaciéon de los TdR para la nueva solicitud al FDM respecto al proceso de
licitacidon para seleccidon de nuevo asesor técnico

Cronograma de la contratacion del Asesor Técnico para desarrollo del MAP
Plan de Trabajo del MAP caompafa 10, temporada humeda

Determinacion de acreditados y fechas de acompafnamiento del MAP
campana 10, temporada humeda
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J SUB COMITE DE MONITOREO DE
COMPROMISOS AMBIENTALES

Topicos abordados:

Determinacion de fechas para taller de lecciones
aprendidas

Voceros y fechas de taller de voceros

Evaluacion de acciones de contingencia para
desarrollo de MAP campana 10, temporada humeda,
debido a la conflictividad existente en la zona.

Proxima reunion del SC de Compromisos Ambientales:

Por coordinar
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J SUB COMITE DE MONITOREO DE
COMPROMISOS AMBIENTALES

CONCLUSIONES

EL 08.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo tomd conocimiento de
las situacion de la adenda hacia Asilorza, quedando pactada una
reunion para el 11.03.2022 para presentacion del nuevo equipo de
Asilorza y absoluciéon de dudas.

EL 08.03.2022, el Sub Comité de Monitoreo aprobd por unanimidad
el continuar con los TdR sin realizarle ningdn cambio.

En esta misma fecha reafirmaron los acuerdos tomados en la
reunion del 27.01.2022 dejando clara su participacion en el
proceso, la declaracion jurada de los postulantes de no tener
relacion con AAQ vy la presentacion y sustentacion virtual sobre
sus planes de monitoreo y absolucion las dudas de los
acreditados del Subcomité. También acordaron solicitar al FDM
desarrollar un proceso de selecciéon con mayores tiempos para la
sustentacion documentaria por parte de las consultoras M

postulantes. cC™MaQ
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J SUB COMITE DE MONITOREO DE
COMPROMISOS AMBIENTALES

CONCLUSIONES

« EL11.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo aprobd el cronograma
del Proceso Mayor de licitaciéon presentado por el FDM, este
estara sujeto a modificaciones en los plazos en cuanto a:
convocatoriq, presentacion de propuestas, levantamiento de
observaciones y reunion técnica informatica del MAP.

« EL11.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo aprobo el plan de
trabajo del MAP campafia 10 temporada humeda, también se
aprobo las exposiciones de resultados del MAP campafa 9.

« EL11.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo acordo presentar las
acreditaciones de participacion en el MAP compania 10
temporada humeda con plazo maximo del 18 de marzo.
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J SUB COMITE DE MONITOREO DE
COMPROMISOS AMBIENTALES

CONCLUSIONES

« EL125.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo aprobd la propuesta de
distribucidon de participantes presentado por Asilorza.

« EL125.03.2022 el Sub Comité de Monitoreo acordo reemplazar el
taller de voceros por la filmaciéon de videos y su difusion a traves
de redes sociales, dando de conocimiento resultados del MAP
campana 9 temporada seca con el propdsito de ayudar a la
difusion en las areas de influencia directa e indirecta de AAQ.

« EL06.04.2022 el Sub Comité de Monitoreo tomé conocimiento de
las acciones de contingencia planteadas por Asilorza y acordd
llevar a cabo el taller de lecciones aprendidas el 7 de abril.
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_ SUB COMITE DE MONITOREO DE COMPROMISOS AMBIENTALES

CONCLUSIONES

« El concurso publico para la licitacidén del nuevo asesor técnico del
Sub Comite se encuentra en la etapa de presentacién de propuesta
técnica y econémica de los postores.

« ELO7 de abril se dio inicio al MAP 10 Epoco HUimeday se tiene un 85% NS
de avance (246 puntos de monitoreo). =

« Los contenedores (coolers) con muestras son lacrados y firmados
por los participantes (muestras de agua vy aire).

« Viene participando el GORE, Munilo, Munimoq, Muni Sanchez Cerro,
Sociedad civil (Moqueguaq, Ilo) y los entes consultivos: EPS, ANA,
MINEM.

« Participd el Alcalde y la regidora de Titire.

« En el Rio Tumilaca se encontré bagres y sapos, lo que indica que se
mantienen las condiciones histdricas del agua.
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Desmovilizacion de
personal en Quellaveco




[OFFICIAL]

Desmovilizacion proyectada
en Quellaveco

Las actividades de construccion concluiran en 2022, la fecha de fin esta sujeta al
cumplimiento del cronograma, actividades de precomisionamiento, comisionamiento y
aprobacion de permisos. Se esta priorizando la desmovilizacion de personal de

otras regiones antes que locales.

= En marzo se desmovilizé a 2,768 personas de las cuales 676 fueron locales.

= En promedio, el 33% del personal desmovilizado es local.

Anglo American



Empleo local en Quellaveco
durante la construccion

Toda obra de construccion es temporal. La mayor cantidad de trabajo se genera en esta
etapa y disminuye en operaciones. Esto fue considerado en la Mesa de Dialogo de

Moquegua.

= 12,000 trabajadores de la region Moquegua han laborado en la
construccion de Quellaveco.

= En promedio, mas del 90% de la MONC ha sido local.

= La mayoria de los trabajadores locales en la construccion fueron
técnicos y profesionales (el 67% de los trabajadores locales
en construccion fue mano de obra calificada).

= Se cumple con el compromiso de Mesa de Dialogo (al menos
80% MONC vy esfuerzos por incorporar MOC), establecido para
|la etapa de construccion de Quellaveco.

Anglo American
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Capacitacion ayudo a generar
empleo en la region

[ ] Qa 1,260 en Quellaveco
@\--Dj 1,100 para c_onstrucci()n y 160
. . . % w para operaciones
(v 64060
(m'lﬂm] 515 en sector publico y privado
2,937 participantes 1,775 lograron un
del 2019 al 2022 puesto laboral

2019: 1,000 participantes 90 cursos con certificacion reconocida
2020: 464 participantes

2021-2022: 1,416 participantes ¢ TECSILP CERTUS
Edicion especial para Colegio de Ingenieros: 115

participantes O Cl C cetemin

Mas de S/. 11 millones invertidos
(US$ 2°898,940)
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Empleo local en Quellaveco
para la operacion

= Un promedio de 2,500 personas laboraran en la etapa de operacion.

= No es un numero estatico ya que habran momentos que se requiera
personal temporal (mantenimiento de algunos componentes
especificos, por ejemplo).

» 849 posiciones seran convocadas a lo largo del 2022.

» Actualmente se cuenta con 684 trabajadores locales para la etapa
de operaciones.

Anglo American
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Situacion del empleo en
Moguegua
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Actividades econOmicas
relevantes que generan
empleo en Moguegua

Estamos contribuyendo a la reactivacion econémica de la region
a corto, mediano y largo plazo. Nuestras iniciativas apuntan a
generar oportunidades en los sectores productivos mas alla de la

mineria.
Pertinencia Empleo Informalidad VAB Tejido
empresarial
Comercio 0.971 15,2% 74,2% b6,3% 3371
Manufactura 0.754 5,6% 70,9% 43,4% 602
Agricultura, ganaderia y pesca 0.672 27,3% 99,1% 1,5% 43
Mineria 0.564 27,3% 2,9% 29,1% 26
Servicios 0.482 42,3% 31,6% 6,1% 53

FUENTE: Minedu — Digest 2019
ELABORACION: Minedu — Digest
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REACTIVACION ECONOMICA
Articulacion de actores locales para | FONDO QUELLAVECO
reactivar la economia local. S/. 38 millones. 26,500
INGRESO DE VINOS TOP beneficiados desde el 2011.
NACIONAL

S/ 5 millones. Mas de 250

productores beneficiados.
+ 12 millones en prestamos

et R % g™
PN y

Ry

FORTALECIENDO CAPACIDADES JOVENES EXPORTACION DE PALTA HASS
| S/. 11 millones — Alrededor de Desde el 2019, son 5 programas de | Acuerdo para potenciar produccion

3,000 beneficiados desde 2019.

. capacitacion con 5,000 jovenes. con 93 pequefios productores.




[OFFICIAL]

Moquegua Crece

Moquegua Crece es una iniciativa comprometida en promover el desarrollo sostenible en la region, mediante:

« Una vision territorial compartida y de largo plazo.

« Alianzas entre actores de los sectores publico, privado y las comunidades.

« Desarrollo de iniciativas concretas, inclusivas, colaborativas e intersectoriales.

Moquegua Crece busca dinamizar la economia para brindar oportunidades de empleo, mejorar los ingresos
de las familias, ayudar a contar con una mejor provision de servicios e infraestructura publica, y promover vy
orientar el manejo sostenible de los recursos naturales renovables.

Anglo American
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Avances Moquegua Crece

OFortaIecimiento Institucional:
Elaboracion del plan de desarrollo regional concertado Moquegua 2030
Programa de asistencia técnica a gobiernos sub nacionales en Moquegua en |a gestion del ciclo de inversion publica

Capacitacion a lideres y lideresas de Moquegua en conocimiento y participacion de la inversion publica y el desarrollo de la
region - INFOVOCES

- Desarrollo de cadenas de valor:
Estudio de factibilidad del mix de producto para Lomas de llo
Estudio de potencialidad de Hidrogeno verde en Moquegua
Piloto de agregacion de valor de macro algas marinas
Piloto de produccion de micro algas en zonas alto andinas (cushuro y espirulina)

- Recursos naturales renovables:

Piloto de produccion de especies de plantas nativas y exoticas para los diferentes ecosistemas de la regién — Infraestructura
Natural (Calacoa)

Formulacién de expediente técnico para la inversion publica en infraestructura natural en Carumas.

Anglo American



Las oportunidades en Quellaveco

no son ilimitadas

Por eso, nuestros programas de capacitacion y
fortalecimiento buscan que trabajadores y
empresas sean mas competitivos para cubrir
requerimientos de Quellaveco pero también de
otras empresas dentro y fuera de la region.

El desarrollo de unaregion no

depende de una sola empresa

El desarrollo sostenible de la region Moquegua
debe considerar a Quellaveco como una
oportunidad que complementa las que ya
existen y las que vendran (reactivacion
econdmica, nuevas inversiones).

Sociedad civil para el desarrollo

integral de laregion

¢, Como invertiremos el canon y regalias
generadas por Quellaveco y otros proyectos
mineros futuros? El desarrollo es tarea de
todos.

Anglo American




Oportunidades mas alla de
Quellaveco
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Empleo generado por el FDM

+50

Proyectos y obras
ejecutadas o en

proceso de
ejecucion en
Marisca Nieto, llo y
Sanchez Cerro

Anglo American

S/ 350°000,000

Inversién ejecutada y
programada para obras

+5,000

Empleos generados
en las tres provincias

+100,000

Personas beneficiadas
con la inversioén social

[OFFICIAL]
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Oportunidades en Moguegua

Mas de 12,500 puestos de trabajo

PROYECTO MINERO SAN GABRIEL

Buenaventura
Ichufia — Sanchez Cerro
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA 9 Empisa ssparade: 2,800
PARA EL CANAL DE PASTO GRANDE

3 S AMPLIACION DE LA ELECTRIFICACION RURAL
A cargo: Gobierno Regional de Moquegua

Presupuesto: S/. 800,000,000
Empleo esperado: 4,000

A cargo: Gobierno Regional de Mogquegua
Presupuesto: S/. 14,028,040

Empleo esperado: 140

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD )
VEHICULAR ENTRE MOQUEGUA - LA CAPILLA CREACION DE LA PRESA HUMALSO

PARA MEJORAR EL SERVICIO DE RIEGO

A cargo: Gobierno Regional de Moquegua
Presupuesto: S/. 62,097,149

A c;rgo: Gobierno Regional de Moquegua

Empleo esperado: 344 l Presupuesto: S/. 243,596,515
9 Empleo esperado: 1,353
MEJORAMIENTO Y CULMINACION DEL
SISTEMA INTEGRAL DE SANEAMIENTO BASICO AMPLIACION. CUAJONE
A cargo: Gobierno Regional de Moquegua 9 ‘ Southern Perd (SPCC)
Presupuesto: S/. 41,914,292 9 Cuajone — Mariscal Nieto
Empleo esperado: 232 9 Empleo esperado: 2,000

INST. DE COBERTURA LIVIANA COMO MEDIDA DE

PROTECCION A LA RADIACION UV MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROTECCION

RIBERENA DE LOS RiOS TUMILACA Y MOQUEGUA

A cargo: Gobierno Regional de Moquegua
Presupuesto: S/. 44,888,883
Empleo esperado: 249

A cargo: Gobierno Regional de Moquegua
Presupuesto: S/. 41,691,362

Empleo esperado: 231
MEJORAMIENTO Y AMP. DE LOS SERVICIOS

DE SALUD DEL HOSPITAL DE ILO CREACION DE LA DEFENSA RIVERENA DEL RIO OSMORE

A cargo: Gobierno Regional de Moquegua
Presupuesto: S/. 205,126,567
Empleo esperado: 1,139

A cargo: Gobierno Regional de Moquegua
Presupuesto: S/. 15,000,00
Empleo esperado: 100

Fuente: RUMBO MINERO INTERNACIONAL. (Febrero de 2021). Compendio de Proyectos Mineros y Ampliaciones — Pog 132-133. Obtenido de httos//rumbominero.com/ED133/index.php?pog=52
Fernondez, J. P. {2020). Oscor Gonzdlez Rocha: «Proyectos de Southern crearion 14.000 empleos directos». Energimings. Obtenido de httpsy//energiminos.com/oscar-gonzalez-rocha-proyectos-de-southern-crecrion-14-000-empleos-directos/
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Oportunidades fuera de Moguegua

Mas de 8,800 puestos de trabajo en mineria a nivel nacional

YANACOCHA SULFUROS

Inversion Global: US$ 2,100 MM
Empleo esperado: 1,340 en construccion
675 en operacion

AMP. TOROMOCHO
Inversion Global: US$ 1,355 MM

i Empleo esperado
AMP. SANTA MARIA . Fpase 1=
1,340 en construccion
Inversion Global: US$ 121 MM 675 en operacicn
Empleo esperado: 1,773 en construccion Fase 2:
100 en operacion 1,500 en construccion
41 en operacion

MINA JUSTA

ARIANA

Inversion Global: US$ 125 MM
Empleo esperado: 362 en construccion

Inversion Global: US$ 1,600 MM
Empleo Esperado: 3,000 en construccion
1,000 en operacion

AMP. SHOUXIN

Inversion Global: US$ 140 MM
Empleo Esperado: 1,025 en construccion
184 en operacion

PAMPACANCHA

Inversién Global: US$ 70 MM
Empleo esperado: 150 en construccion

OPTIMIZACION INMACULADA

CORANI

Inversién Global: US$ 136 MM Inversién Global: US$ 579 MM
Empleo Esperado: 596 en construccion Empleo esperado: 1,500 en construccion
929 en operacion 440 en operacion

Fuente: RUMBO MINERO INTERNACIONAL (Febrero de 2021). Compendic de Proyectos Mineros y Ampliociones — Pag 132-133. ido de https i com/ED133/index.php?p
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Concepto del reporte

Vigilancia estratégica de los
compromisos de Anglo American

Quellaveco en la mesa de dialogo de
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§ Estructura: tres secciones

Presentacion I

Comitée de Monitoreo de Quellaveco 2

Seguimiento a compromisos de
Anglo American Quellaveco
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! 1. Contenido de presentacién

La mesa de dialogo y los 26 compromisos

Creacion del CMQ para la vigilancia del
cumplimiento de los compromisos de AAQ

Desafios del Comité en |la etapa de
construccion de la mina Quellaveco

Descripcion del contenido del reporte
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§ 2. Comité de Monitoreo de Quellaveco

Institucionalidad Organizacion Integrantes Principales acuerdos

» Creacién » Instituciones que » Periodo 2012-2018 » Acuerdos
forman parte del generales del CMQ
» Institucionalidad cMQ » Periodo 2019-2021 para la vigilancia
*  Mision, Vision y de compromisos
Principios » Estructura de
* Plande trabajo
Fortalecimiento
institucional
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I 3. Seguimiento a compromisos de AAQ durante la construccién

Compromiso para la creacion del
Fondo de desarrollo de Moquegua

Monitoreos participativos incluso en Adelanto de 100 millones al Fondo de
pandemia Desarrollo de Moquegua (obras)

Participacion de entidades publicas y Reasignacién para hacer frente a la

Monitoreo riguroso de mas areas y Seguimiento al desarrollo de obras
parametros ambientales

Independencia en estudios ambientales
Ampliaciéon de funciones del subgrupo MAP

Compromisos ambientales

Compromiso de desarrollo de Compromiso de mano de obra local Resumen.del avance de los veintiséis
proveedores locales compromisos

Capacitacion para el fortalecimiento de * Mecanismos de contratacion local Compromisos concluidos

empresarios locales * Capacitacién y acreditacion Compromisos de cumplimiento continuo
Seguimiento de compras locales * Acceso a oportunidades laborales en Compromisos en ejecucion

Tecnologia digital para la seleccion y préxima fase de la mina Compromisos para la etapa de operacidn
seguimiento de compras locales de la mina

Supervision directa de licitaciones
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